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            GERENCIA DE RECURSOS  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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La Dirección Nacional de Aduanas notifica, por este 

único medio, la nómina de concursantes que, de acuerdo a 
la evaluación de los méritos realizada por los Tribunales,  
están habilitados para presentarse a la prueba de 
oposición: 
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120%5(� &��,���
$1781(=�626$��$OL[RQ� 4.256.862-8 

$5*$,1��)DQQ\� 4.074.449-6 

$5,7=,$��1DWDOLD� 2.814.652-9 

%$&,*$/83,��0DUtD�9�� 2.922.266-1 

%$'$/È��2VFDU� 3.924.995-8 

%(1Ë7(=��9DOHULD�1RHO� 4.706.138-0 

%581��0DUtD�GH�ORV�ÈQJHOHV� 4.303.173-5 

&$0$&+2��)HUQDQGR� 3.871.788-1 

&$3(/��3DWULFLD� 2.013.877-0 

&$5'262�6(55$��0DUtD�9�� 4.338.612-8 

&$67,//2�626$��0LULDP� 3.489.447-7 

&(5,$1,�75$9(56$� 0DUtD� 3.628.721-6 

&2/0$1��9LYLDQD� 4.152.497-0 



&255($��-RDTXtQ� 3.500.804-5 

&255($��-XGLWK� 4.636.874-7 

&8f$�)(51$1'(=��$QD�/�� 3.814.930-3 

'$�6,/9$��(PHUVRQ� 3.968.346-5 

',�720$662��$QWRQLR� 3.407.882-9 

',$=�025(,5$��*LRYDQQD� 3.892.124-8 

(5/$7=��/RUHQD� 3.050.531-1 

(<+(5$/'(��/LGG\� 4.519.774-7 

)$5,f$��0DUtD�,QpV� 4.577.118-1 

)(55(,5$��1DWDOLD� 4.676.258-1 

)217(6�)5,33��,QJULG� 3.411.711-4 

*/,6(17,��,QpV� 2.008.010-7 

*20(=��&DUOD�0DUtD� 4.869.986-0 

*21(//,��9DOHULD� 3.749.226-4 

*21=$/(=��$QD�0DUtD� 3.629.669-1 

*21=È/(=��9DOHU\� 4.026.173-5 

*5$&(6��1DWDOLD� 2.861.362-5 

*5$f$�$&267$��1HOVRQ� 4.648.906-2 

*5$f$��9HUyQLFD� 4.077.323-1 

-8$1,&27(1($��'LHJR� 3.441.262-2 

/$0%(57��0yQLFD� 4.119.285-6 

/$85(,52��9HUyQLFD� 4.195.447-2 

/($/��0DUtD� 3.190.013-8 

/,=$=2��)ORUHQFLD� 3.504.699-2 

/,==$',1,��0HOLVVD� 3.953.410-5 

/Ï3(=�6,(&2/$��$OHMDQGUD� 3.962.645-3 

0$&+$'2��5R[DQQD� 4.143.382-0 

0,/(6,�6(*2%,$��:DOWHU� 4.197.991-7 

02/,1$��)HUQDQGR� 4.401.490-8 

025(,5$��&DULQD� 3.874.800-0 

025(,5$��0DULHOD� 4.897.445-3 



025(//��)HUQDQGR� 4.321.287-8 

3(5$=$��)HUQDQGR� 4.528.854-6 

3(5(,5$��&ODUD� 4.239.959-2 

3(5(=�(55$0863(��$QD� 3.894.633-5 

3(5(=�72/('2��0D\UD� 4.253.834-0 

3,1726�5(<(6��/RUHQD� 3.651.139-2 

38*/,$��6RODQD� 3.038.916-3 

38<2/��7\DQD� 3.425.695-4 

5,&+,(5,��6ROHGDG� 4.918.049-9 

52'5,*8(=��-XDQ�-RVp� 4.066.422-4 

52'5,*8(=��0DULDQD� 3.284.818-1 

6$$9('5$��-HQQ\� 3.279.368-9 

6$/9$725(��$OHMDQGUR� 4.268.962-0 

6(*5('2��)LRUHOOD� 4.565.517-3 

6,/9$��$PDWR� 3.849.209-9 

6,/9(5$��*DEULHOD� 4.674.938-9 

7$0%25,1,��$QD� 2.002.734-5 

7(-(5$�*$55,'2��0DUtD� 4.106.725-3 

7257(52/2��(GXDUGR� 4.229.977-2 

9,(7752��0DWKtDV� 3.925.729-8 

 
 La prueba se llevará a cabo el próximo 2 de febrero a 

la hora 13 en el Ministerio de Transporte y Obras Públicas 
Rincón 561.- 
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0$//2�%$*8$6&2��9DOHULD� 3.542.170-6 

5,9(52�6,/9(,5$��1DWDOLD� 3.337.229-0 

/$%,66,(5�&8$17,$1,��$OHMDQGUR� 1.892.917-7 

 



La prueba se llevará a cabo el próximo 3 de febrero a 
la hora 8, en el edificio central del Organismo – Rambla 25 
de agosto de 1825 esq. Yacare, 2º Piso.- 

El concurso para Contratos a Término para  (6&5,%$126 y 
$%2*$'26�fue declarado desierto  por considerar, los respectivos 
Tribunales, que ninguno de los concursantes logró obtener el 60% 
del máximo del puntaje asignado a la evaluación de méritos que es: 

 
• máximo 40 puntos 
• mínimo 24 puntos 

 
 
 
 
  

               Susana Alonso Liard 
Dpto. de Recursos Humanos 


